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UE: al via la nuova legislatura, rielette Metsola e von der Leyen
 
Settimana di votazioni al Parlamento europeo riunito a Strasburgo nella prima seduta plenaria
della nuova legislatura. All’insegna della continuità della governance istituzionale, il 16 luglio
è stata confermata Roberta Metsola (PPE) per un secondo mandato a capo dell’eurocamera.
L'eurodeputata maltese è stata rieletta con un’ampia maggioranza e guiderà, dunque,
l’emiciclo europeo per i prossimi due anni e mezzo. Composta anche la Commissione ECON del
Parlamento, organo chiave dei processi legislativi e degli orientamenti di politica economica e
finanziaria. Vi siederanno sette europarlamentari italiani, compresa la past president Irene
Tinagli e il 23 luglio verranno eletti Presidente e Vicepresidenti. Il 18 luglio gli eurodeputati si
sono espressi favorevolmente anche sulla rielezione del Presidente della Commissione europea
uscente, la tedesca Ursula von der Leyen. 

 

Le Presidenti della Commissione e del
Parlamento europei, Ursula von der
Leyen e Roberta Metsola.

Nel discorso in plenaria, la von der Leyen ha
rilanciato “il completamento dell'Unione dei
mercati dei capitali", che potrebbe portare alla
raccolta di "470 miliardi" di investimenti privati
aggiuntivi. A breve inizierà dunque il processo di
formazione della nuova Commissione grazie alle
interlocuzioni con gli Stati per scegliere i candidati
Commissari che saranno, in seguito, uditi – e poi
votati in blocco - al Parlamento europeo in
autunno. Una legislatura che ponga al centro i temi
della valorizzazione del risparmio degli europei
canalizzandolo verso economia reale e
infrastrutture nel continente è l’auspicio di Fabio
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Cerchiai, Presidente FeBAF. Nell’augurare buon
lavoro alle neo elette Presidenti Metsola e von der
Layen, Cerchiai sottolinea che “Il recupero di
competitività dell’Unione europea passa dal
completamento di diversi progetti ancora in
cantiere, come quello dell’Unione dei mercati del
capitali che richiederà una opportuna
valorizzazione e incentivazione del risparmio verso
investimenti europei a medio e lungo termine”.     

Innocenzo Cipolletta confermato Presidente di AIFI 
 
Il Consiglio Direttivo di AIFI - l’Associazione del Private Equity, Venture Capital e Private Debt -
si rinnova: nominati il 17 luglio i 20 componenti del board in rappresentanza delle varie
categorie del private capital. 

Confermato alla guida dell’Associazione, per il
prossimo triennio, il Presidente Innocenzo
Cipolletta che avrà al suo fianco come Direttore
Generale Anna Gervasoni e un Consiglio Direttivo
composto da: Davide Bertone, Giancarlo Beraudo,
Grazia Borri, Valerio Camerano, Fabio Canè,
Enrico Canu, Massimiliano Caraffa, Giovanna
Dossena, Barbara Ellero, Amedeo Giurazza,
Filippo Guicciardi, Philippe Minard, Gianandrea
Perco, Eugenio Preve, Agostino Scornajenchi,
Paola Tondelli, Marco Tugnolo, Luigi Vagnozzi,
Stefano Zavattaro, Matteo Zenari. “In questo
consiglio direttivo abbiamo rafforzato la presenza
di tutte le anime che compongono l’associazione
rispondendo così agli esiti del voto dei soci”, ha
affermato Innocenzo Cipolletta. “Sono convinto
che un consiglio così ben composto e
rappresentativo abbia gli ingredienti giusti per
portare valore e dare impulso positivo alle attività
dell’Associazione”, ha concluso il Vice Presidente
FeBAF al quale Lettera f augura buon lavoro.

Consob: con cartolarizzazioni per banche più semplici, nuove
risorse per l’economia reale
 
Cartolarizzazioni più facili per le banche italiane libereranno risorse per l'economia reale. Gli
istituti di credito potranno infatti d’ora in avanti beneficiare di un'opzione prevista dal
regolamento europeo di settore, grazie alla quale vengono superati gli ostacoli normativi che
ad oggi hanno limitato l'operatività del settore bancario domestico. È l’effetto di una
decisione della Consob riportata in un comunicato stampa diffuso il 18 luglio. 

consob:con%20cartolarizzazioni%20per%20banche%20pi%C3%B9%20semplici,%20nuove%20risorse%20per%20l%E2%80%99economia%20reale


  Potranno così liberarsi maggiori risorse per il
finanziamento dell'economia reale, in quanto la
novità riguarda un tipo di cartolarizzazioni - quelle
cosiddette sintetiche qualificate come “Sts”
(semplici, trasparenti e standardizzate'') - per le
quali in base alla disciplina europea risulta
determinante la correlazione fra rating delle
banche e dello Stato di appartenenza. Su richiesta
della Consob, l'Autorità bancaria europea (EBA) ha
espresso parere favorevole alla deroga
regolamentare (il cosiddetto “waiver”) per la
maggior parte delle banche italiane, che potranno
così fare ricorso alle cartolarizzazioni “Sts” anche a
fronte di un rating non in linea con il livello
previsto dalla normativa comunitaria. La Consob,
con la sua autorizzazione, ha quindi reso
praticabile questa opportunità. La delibera entrerà
in vigore il giorno successivo a quello della
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.

Diversity&inclusion sempre più centrali nel business assicurativo
 
Diversità e inclusione sempre più centrali per mercato e regolatori del settore assicurativo.
L’associazione internazionale dei supervisori del settore assicurativo - IAIS ha recentemente
pubblicato un Draft Application Paper in pubblica consultazione fino al 25 settembre che
spiega perché i temi DEI (Diversity, Equity, Inclusion) sono rilevanti per le Imprese
assicurative. 

  Nella posizione già espressa da Insurance Europe, la
federazione delle assicurazioni europee, oltre a
ribadire che i valori della D&I sono delle priorità
per il settore delle assicurazioni, si è voluto
sottolineare la necessità di sviluppare un approccio
proporzionato per aiutare le aziende a raggiungere
adeguatamente gli obiettivi senza compromettere
la qualità delle iniziative di D&I e il bisogno di
definire i requisiti nel rispetto del contesto delle
circostanze e dei mercati locali. Su questi stessi
temi, è intervenuta l’ANIA, che il 16 luglio ha
organizzato, in collaborazione con Labchain e
Università degli Studi Roma 3, il convegno D&I
Diversity Management, per analizzare le principali
iniziative, normative ed esperienze concrete legate
alle politiche per le pari opportunità nelle aziende,
nonché i percorsi di accompagnamento forniti
dall’associazione per l’ottenimento della
Certificazione/Attestazione di conformità. 
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FOTONOTIZIA

Anna Gervasoni nuovo Rettore della LIUC -
Università Cattaneo. La Direttrice Generale
di AIFI e componente del Consiglio
Direttivo di FeBAF entrerà in carica dal
primo novembre. Ad Anna Gervasoni i più
vivi complimenti e auguri di buon lavoro da
Lettera f.

ONU: sviluppo sostenibile a passo di gambero, accelerare l’attuazione
 
Si è concluso l’High-Level Political Forum sullo Sviluppo Sostenibile (HLPF) dell’ONU. Istituito
nel 2012, il forum è la piattaforma centrale delle Nazioni Unite per il monitoraggio e la
revisione dell’Agenda 2030 con i suoi Obiettivi di sviluppo sostenibile (SDGs) a livello globale. 

  Il forum si è riunito dall'8 al 17 luglio ripartendo
dall’ultimo Progress report di marzo in cui si
affermava che il mondo è gravemente fuori strada
per raggiungere gli obiettivi dell’Agenda. A sei anni
dal 2030, infatti, su 135 obiettivi monitorati, solo il
17% sta procedendo come previsto. Quasi la metà
(48%) presenta progressi marginali o moderati
rispetto alla traiettoria desiderata, mentre il 18% è
rimasto stagnante e il 17% è addirittura regredito al
di sotto dei livelli di riferimento del 2015. Nella
dichiarazione politica adottata a conclusione del
forum dall’Economic e Social Council dell’ONU
(ESOCOS), l’esortazione ad accelerare l’attuazione
degli SDGs, il riconoscimento che lo sviluppo
sostenibile non può essere realizzato senza pace e
sicurezza e il convincimento che pace e sicurezza
saranno a rischio senza uno sviluppo sostenibile.   

 

In brief
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BCE: migliora accesso al credito bancario per le imprese. Migliora l'accesso al credito bancario per
le aziende europee che si dicono più ottimiste per i prossimi mesi anche se la pressione sui costi
resta diffusa. Dal consueto sondaggio trimestrale della Banca centrale europea (BCE) emerge come
"ci sia un lieve incremento nella disponibilità di finanziamento da parte delle banche e minori
ostacoli per ottenere prestiti e una miglioramento della volontà delle banche di concederli".
Diminuiscono, inoltre, le aziende che segnalano una stretta delle condizioni finanziarie nel secondo
trimestre 2024. Le imprese si dicono più ottimiste sugli sviluppi del business nei prossimi mesi e cala
la percentuale di quelle che segnalano una riduzione degli utili. Infine, le attese per l'inflazione
indicano una crescita nei prossimi 12 mesi fra il 3 e il 3,3%.

Lettera f è una testata settimanale elettronica della FeBAF inviata alle associate FeBAF e a chi ne fa richiesta attraverso
www.febaf.it. Per formulare commenti, se si desidera non riceverla più o cambiare l’indirizzo e-mail al quale viene inviata

cliccare qui. Iscrizione n. 199/2013 del 30 luglio 2013 presso il Tribunale civile di Roma. Direttore responsabile:
Gianfrancesco Rizzuti.
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